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 מכתב הערכה ותודה: הנדון

 

 1בהנחייתו של מר גילי אבישי MS Project -הסתיים קורס ניהול פרויקטים ו 1.99בחודש ינואר 

 1 שעות לימוד .0:  משך הקורס

 1 מנהלי פרויקטים בעיריית תל אביב יפו: קהל היעד

 

בנוסף ו  MS Projectהתרכזנו בלימוד תוכנת , בקורס זה בשונה מקורסי ניהול פרוייקטים סטנדרטיים

 PMBOK  1 -שולבו בו הדרכה ותרגול של מתודולוגיות לניהול פרויקטים המבוססות על ה

הוביל את הקורס וליווה את , התאים את תכני הקורס ומסגרתו לצרכים שהעליתי בפניומר גילי אבישי 

 1עבודות התלמידים בהכנת פרוייקטים שהוטלו עליהם

 

בסיום הקורס הציגו התלמידים את הפרויקטים בפני מנהלים בכירים בעירייה אשר זכו לתשבחות רבות 

 1בדרך הניתוח והצגת הפרוייקט

 

 MS Project1 -גילי אבישי כמרצה לנושאי ניהול פרויקטים ו המלצתי החמה על מר

 

 

 ,בברכה                                                               

 

 אדטו רוני                                                                                              

 מרכז הדרכה בכיר                                                                                       

 היחידה לפיתוח והדרכה                                                                                 
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